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Aktuelle Medieninformation       
 
Angelernte Unterhaltsreiniger/in verdient mindestens CHF 3’422 
Mindestlohn der Gebäudereiniger/in EFZ bei CHF 4’240 
 
Der Mindestlohn von GebäudereinigerInnen mit abgeschlossener Lehre EFZ beläuft sich aktuell 
auf CHF 4'240. Damit liegt er deutlich über dem Mindestlohn von zahlreichen anderen Branchen. 
 

Die kürzlichen Medienreaktionen auf das gerade publizierte Lohnbuch 2018 
veranlassen Allpura, den Verband Schweizer Reinigungsunternehmen, die 
Ausführungen zu den Löhnen im Bereich Gebäudereinigung zu präzisieren. 
Allpura-Geschäftsführerin Karin Funk erklärt: «Wir stellen fest, dass immer 
wieder die ungelernten bzw. angelernten Arbeitskräfte in der 
Unterhaltsreinigung mit den gelernten GebäudereinigerInnen EFZ 
gleichgesetzt oder verwechselt werden. Das verhindert, dass sich junge 
Menschen für eine Lehre in der Gebäudereinigung entscheiden. Diese sind 
jedoch sehr gesucht. In der Wachstumsbranche Reinigung mit den 
hervorragenden Zukunftsaussichten zum Beispiel im Facility Management 
sind Kader mit abgeschlossener Berufsausbildung Gebäudereiniger/in EFZ 
und den Weiterbildungen zur Berufsprüfung (BP) und zur Höheren 
Fachprüfung (HFP) ausgesprochen gefragt. Der Arbeitsmarkt saugt sie 
buchstäblich auf.» Gebäudereiniger mit einer abgeschlossenen Berufslehre 
EFZ werden auf Niveau Spezialreiniger II bezahlt; dies entspricht einem 

Mindestlohn von CHF 4’240. Ab dem 24. Lebensjahr erhalten Gebäudereiniger EFZ den Lohn des 
Spezialreinigers III von CHF 4’877.  
 
Gebäudereiniger/in als Lehre 

Angehende Gebäudereiniger/innen EFZ und EBA werden 
im korrekten Umgang mit Reinigungs- und Pflegemitteln 
geschult. Sie lernen sicher mit Chemikalien umzugehen, 
kennen Hunderte von Materialien und die dazugehörige 
korrekte Reinigung; und sie beherrschen die Bedienung von 
Geräten wie Hochdruckreiniger, Kehrsaugmaschinen und 
Hebebühnen. Die Lernenden haben im Alltag viel mit 
Menschen zu tun, lernen unterschiedliche Orte kennen, 
arbeiten selbstständig und übernehmen Verantwortung. Die 
20-jährige Seline Ackermann hat ihre Lehre als 
Gebäudereinigerin als eine der besten ihre Jahrgangs 
abgeschlossen. Insgesamt seit vier Jahren ist sie im 
Lehrbetrieb tätig. Sie erklärt: «Ich schätze die tägliche 
Abwechslung. In unserem Beruf arbeitet man an den 

verschiedensten Orten und erfüllt in wechselnden Teams immer wieder neue Aufträge». Um diesen 
Aufgaben gerecht zu werden, braucht es neben einer gewissen Flexibilität fundiertes technisches Know-
how und tadellose Umgangsformen im Kontakt mit den Kunden. Für Ackermann ist klar: «Sauberkeit 
und Hygiene werden immer gefragt sein. Deshalb sind gut ausgebildete Leute sehr gesucht.» 
Professionelle Reinigung erfordert heute anderes Wissen, andere Geräte, Reinigungsmittel oder 
Abläufe als damals, als die Putzkraft nur mit Besen, Eimer und Lappen unterwegs war. 
 
Karrierechancen für Gebäudereiniger/in 
Die Reingung in den unterschiedlichsten Gebieten,  von Freizeitanlagen über  Spitäler, Alten- und 
Pflegeheimen, Industrie- und Fabrikanlagen zu Restaurant und Hotels stellen hohe Anforderungen an 
das Reinigungspersonal. Deshalb verfügen ausgebildete Fachkräfte über vielversprechende 
Perspektiven. Zu den möglichen zusätzlichen Tätigkeiten zählen zum Beispiel Akquisition, 

 
 
Seline Ackermann hat ihre Lehre als 
Gebäudereinigerin mit Bestnoten 
abgeschlossen.  

 
 
Karin Funk, 
Geschäftsführerin von 
Allpura 
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Auftragsabwicklung, Kostenkontrolle und Personalführung. Die Weiterbildungen ermöglichen 
Führungsaufgaben auf unterschiedlichen Ebenen – bis zu Kaderstufen in grossen Unternehmen – oder 
geben das Rüstzeug zur Geschäftsleitung eines eigenen Betriebes.  
 
Unterhaltsreinigung ist Teilzeitarbeit 
Un- bzw. angelernte Unterhaltsreiniger verdienen in den ersten drei Jahren einen Mindestlohn von CHF 
3'422 – doch wie Karin Funk erläutert, arbeiten nur wenige Vollzeit: «Die Unterhaltsreinigung ist im 
Gegensatz zu der Tätigkeit als Gebäudereiniger/in EFZ in der Regel eine Teilzeitbeschäftigung, die zu 
Randstunden am Abend oder am Morgen ausgeführt wird. Die Arbeitskräfte kommen meistens auf ein 
Pensum von acht bis zehn Stunden pro Woche. Sie absolvieren firmeninterne oder externe 
Weiterbildungen zu Spezialthemen der Reinigung. Dies wird von der Paritätischen Kommission der 
Reinigungsbranche speziell gefördert.» 
 
Allpura vertritt als Arbeitgeberverband die Schweizer Reinigungsbranche, die in der Deutschschweiz in 
rund 2500 Unternehmen über 65’000 Mitarbeitende beschäftigt und einen geschätzten Umsatz von  
CHF 2 Mrd. erzielt. 
 
allpura.ch  
 
Fotos und Pressematerial: https://share.iriswirz.com/s/DXotoHRPxmQswJa 
 
Informationen: Iris Wirz c&p communications, Tel. 043 500 52 88, allpura@iriswirz.com 



<<

  /ASCII85EncodePages false

  /AllowPSXObjects false

  /AllowTransparency false

  /AlwaysEmbed [

    true

  ]

  /AntiAliasColorImages false

  /AntiAliasGrayImages false

  /AntiAliasMonoImages false

  /AutoFilterColorImages true

  /AutoFilterGrayImages true

  /AutoPositionEPSFiles true

  /AutoRotatePages /All

  /Binding /Left

  /CalCMYKProfile (ISO Coated v2 \050ECI\051)

  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)

  /CalRGBProfile (Adobe RGB \0501998\051)

  /CannotEmbedFontPolicy /Warning

  /CheckCompliance [

    /None

  ]

  /ColorACSImageDict <<

    /HSamples [

      1

      1

      1

      1

    ]

    /QFactor 0.15000

    /VSamples [

      1

      1

      1

      1

    ]

  >>

  /ColorConversionStrategy /sRGB

  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /ColorImageDepth -1

  /ColorImageDict <<

    /HSamples [

      1

      1

      1

      1

    ]

    /QFactor 0.15000

    /VSamples [

      1

      1

      1

      1

    ]

  >>

  /ColorImageDownsampleThreshold 1

  /ColorImageDownsampleType /Bicubic

  /ColorImageFilter /DCTEncode

  /ColorImageMinDownsampleDepth 1

  /ColorImageMinResolution 300

  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK

  /ColorImageResolution 150

  /ColorSettingsFile ()

  /CompatibilityLevel 1.5

  /CompressObjects /Tags

  /CompressPages true

  /ConvertImagesToIndexed true

  /CreateJDFFile false

  /CreateJobTicket false

  /CropColorImages false

  /CropGrayImages false

  /CropMonoImages false

  /DSCReportingLevel 0

  /DefaultRenderingIntent /Default

  /Description <<



    /BGR <>

    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>

    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>

    /CZE <>

    /DAN <>

    /DEU <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)

    /ESP <>

    /ETI <>

    /FRA <>

    /GRE <>



    /HRV <>

    /HUN <>

    /ITA <>

    /JPN <>

    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>

    /LTH <>

    /LVI <>

    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)

    /NOR <>

    /POL <>

    /PTB <>

    /RUM <>

    /RUS <>

    /SKY <>

    /SLV <>

    /SUO <>

    /SVE <>

    /TUR <>

    /UKR <>

  >>

  /DetectBlends true

  /DetectCurves 0

  /DoThumbnails false

  /DownsampleColorImages true

  /DownsampleGrayImages true

  /DownsampleMonoImages true

  /EmbedAllFonts true

  /EmbedJobOptions true

  /EmbedOpenType false

  /EmitDSCWarnings false

  /EncodeColorImages true

  /EncodeGrayImages true

  /EncodeMonoImages true

  /EndPage -1

  /ExportLayers /ExportVisibleLayers

  /GrayACSImageDict <<

    /HSamples [

      1

      1

      1

      1

    ]

    /QFactor 0.15000

    /VSamples [

      1

      1

      1

      1

    ]

  >>

  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /GrayImageDepth -1

  /GrayImageDict <<

    /HSamples [

      1

      1

      1

      1

    ]

    /QFactor 0.15000

    /VSamples [

      1

      1

      1

      1

    ]

  >>

  /GrayImageDownsampleThreshold 1

  /GrayImageDownsampleType /Bicubic

  /GrayImageFilter /DCTEncode

  /GrayImageMinDownsampleDepth 2

  /GrayImageMinResolution 300

  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK

  /GrayImageResolution 150

  /ImageMemory 1048576

  /JPEG2000ColorACSImageDict <<

    /Quality 30

    /TileHeight 256

    /TileWidth 256

  >>

  /JPEG2000ColorImageDict <<

    /Quality 30

    /TileHeight 256

    /TileWidth 256

  >>

  /JPEG2000GrayACSImageDict <<

    /Quality 30

    /TileHeight 256

    /TileWidth 256

  >>

  /JPEG2000GrayImageDict <<

    /Quality 30

    /TileHeight 256

    /TileWidth 256

  >>

  /LockDistillerParams false

  /MaxSubsetPct 100

  /MonoImageDepth -1

  /MonoImageDict <<

    /K -1

  >>

  /MonoImageDownsampleThreshold 1

  /MonoImageDownsampleType /Bicubic

  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode

  /MonoImageMinResolution 1200

  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK

  /MonoImageResolution 150

  /Namespace [

    (Adobe)

    (Common)

    (1.0)

  ]

  /NeverEmbed [

    true

  ]

  /OPM 1

  /Optimize true

  /OtherNamespaces [

    <<

      /AsReaderSpreads false

      /CropImagesToFrames true

      /ErrorControl /WarnAndContinue

      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false

      /IncludeGuidesGrids false

      /IncludeNonPrinting false

      /IncludeSlug false

      /Namespace [

        (Adobe)

        (InDesign)

        (4.0)

      ]

      /OmitPlacedBitmaps false

      /OmitPlacedEPS false

      /OmitPlacedPDF false

      /SimulateOverprint /Legacy

    >>

    <<

      /AddBleedMarks false

      /AddColorBars false

      /AddCropMarks false

      /AddPageInfo false

      /AddRegMarks false

      /BleedOffset [

        0

        0

        0

        0

      ]

      /ConvertColors /ConvertToRGB

      /DestinationProfileName (Adobe RGB \0501998\051)

      /DestinationProfileSelector /UseName

      /Downsample16BitImages true

      /FlattenerPreset <<

        /PresetSelector /MediumResolution

      >>

      /FormElements false

      /GenerateStructure true

      /IncludeBookmarks false

      /IncludeHyperlinks true

      /IncludeInteractive false

      /IncludeLayers false

      /IncludeProfiles true

      /MarksOffset 6

      /MarksWeight 0.25000

      /MultimediaHandling /UseObjectSettings

      /Namespace [

        (Adobe)

        (CreativeSuite)

        (2.0)

      ]

      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA

      /PageMarksFile /RomanDefault

      /PreserveEditing true

      /UntaggedCMYKHandling /UseDocumentProfile

      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged

      /UseDocumentBleed false

    >>

    <<

      /AllowImageBreaks true

      /AllowTableBreaks true

      /ExpandPage false

      /HonorBaseURL true

      /HonorRolloverEffect false

      /IgnoreHTMLPageBreaks false

      /IncludeHeaderFooter false

      /MarginOffset [

        0

        0

        0

        0

      ]

      /MetadataAuthor ()

      /MetadataKeywords ()

      /MetadataSubject ()

      /MetadataTitle ()

      /MetricPageSize [

        0

        0

      ]

      /MetricUnit /inch

      /MobileCompatible 0

      /Namespace [

        (Adobe)

        (GoLive)

        (8.0)

      ]

      /OpenZoomToHTMLFontSize false

      /PageOrientation /Portrait

      /RemoveBackground false

      /ShrinkContent true

      /TreatColorsAs /MainMonitorColors

      /UseEmbeddedProfiles false

      /UseHTMLTitleAsMetadata true

    >>

  ]

  /PDFX1aCheck false

  /PDFX3Check false

  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [

    0

    0

    0

    0

  ]

  /PDFXCompliantPDFOnly false

  /PDFXNoTrimBoxError true

  /PDFXOutputCondition ()

  /PDFXOutputConditionIdentifier ()

  /PDFXOutputIntentProfile ()

  /PDFXRegistryName ()

  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true

  /PDFXTrapped /False

  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [

    0

    0

    0

    0

  ]

  /ParseDSCComments true

  /ParseDSCCommentsForDocInfo true

  /ParseICCProfilesInComments true

  /PassThroughJPEGImages true

  /PreserveCopyPage true

  /PreserveDICMYKValues true

  /PreserveEPSInfo true

  /PreserveFlatness false

  /PreserveHalftoneInfo false

  /PreserveOPIComments false

  /PreserveOverprintSettings true

  /StartPage 1

  /SubsetFonts true

  /TransferFunctionInfo /Apply

  /UCRandBGInfo /Preserve

  /UsePrologue false

  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

>> setdistillerparams

<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


